
Projekt „Innowacyjny outplacement II” –
wsparcie dla osób tracących pracę



Trwa rekrutacja do Ścieżki 1 projektu „Innowacyjny outplacement II”, który jest przeznaczony dla



osób, które straciły pracę, wytypowano je do zwolnienia lub są zagrożone utratą zatrudnienia z
przyczyn dotyczących zakładu pracy. Projekt ma pomóc tym osobom szybciej wrócić na rynek pracy.

Udział w projekcie jest bezpłatny, a wsparcie dobierane jest do indywidualnej sytuacji i potrzeb
uczestnika.

Kto może skorzystać? Osoby, które:
straciły pracę w okresie ostatnich 6 miesięcy z przyczyn niedotyczących pracownika,●

są w okresie wypowiedzenia z przyczyn niedotyczących pracownika lub zostały●

poinformowane przez pracodawcę o zamiarze nieprzedłużenia zatrudnienia,
są zagrożone zwolnieniem z przyczyn dotyczących zakładu pracy.●

Jednocześnie uczestnik musi mieszkać, pracować lub uczyć się na terenie Obszaru Transformacji
województwa łódzkiego, obejmującego 35 gmin, w tym Piotrków Trybunalski.

Projekt oferuje:

subsydiowane zatrudnienie u nowego pracodawcy (zwrot kosztów wynagrodzenia●

pracownika)
szkolenia i kursy zawodowe prowadzące do zdobycia nowych kwalifikacji,●

wsparcie w powrocie na rynek pracy,●

doradztwo zawodowe połączone z przygotowaniem Indywidualnego Planu Działania,●

poradnictwo psychologiczne,●

Szczegółowe informacje na stronie: www.innowacyjnyoutplacement.pl

Kontakt:●

tel. 737 953 011
e-mail: projekt@innowacyjnyoutplacement.pl

http://www.innowacyjnyoutplacement.pl
http://www.piotrkow.pl/tel:+48737953011

